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CPAy (.

Memo. 075/2016 S § e
- Porto Velho, 13 de setembro de 2016

| PARA Prof Dr. Ari Mlguel ”}nlxeua Ott
Presidente dos Conselhos Supcriores |
Rc1t0r

Assunto: Proposta de Resolug o
Magnifico Reito:

Encammhamos uma expomgao de motlvos para subs:dlar uma proposta de
Resolug:ao ao CONSEA com istas a 1nst11111r o Ciclo Avaliativo e as normas gerais para
Avahag:ao Institucional Interna | '

Certos do emp:nho dessa premdenma em razio da necessmade de

consolidagio das boas prancas le gestao universitéria, colocamo-nos a disposicao.

Respeitosamente,
ity ¥ - Prof‘,Dr’ * Dr2Walferlina Bra o
. ' Coordenaddra — CPAv
i _ Pona’( lGRfUNIRn 114, de 8:’10/2 14
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EXPOSICAO DE MOTiVOS

Este documento represeria o pensamento da Comissio Propria de Avaliacio da UNIR,
presente em todos os Campi, cujas bases foram elaboradas Por consenso em reunido anual da CPAv
nos dias 30 de junho e 01 de julhc de 20186, realizado no Campus de Ariquemes. Expde os motivos

para proposta de Resolugdo com vistas a determinar os ciclos de avaliagdo interna na UNIR bem
cOmo as normas gerais para sua ex- cugio.

1. ASPECTOS GERAIS

A Comissdo Prépria de Ay “liacdo _Institutic.mal, foi retomada na Universidade Federal de

Ronddnia no ano de 2013, com vic! as a contribuir com a politica para qualidade das atividades da
IES‘e andlise continua de seus resul ados. :

Sua primeira atividade fo' co

ntribuir com a eiabpfa;e‘a’o do Plano. de Desenvolvimento
Institucional (PDI), oferecendo dad si

niciais que foram incorporados pela Comissio que conduziu

A’ Avaliagdo Institucional Fensada para a UNIR esti esbocada no Projeto de Avaliacdo
Institucional (2015-2018). ‘Neste - Ocumento amplamente: divulgado, pode
importancia para a Instituicio. : S

O Projeto de Avaliacio Ins _tucional Interna justifica-se a partir de seus dois relevantes
marcos: normativo e pedagégico. © primeiro segue estritamente a Lei 10.861/2004 do Sistema
Nacional de Avaiia;ﬁo da Educagdo " uperior SINAES e aos instrumentos de avaliagdo previsto pelo
"INEP MEC, além da legislagdo da UN | R. O outro, o pedagégico, pretende criar espacos de reflexdo e
aprendizagem institucional constant: S. : : ;

Vale ressaltar que o Projeto e Avaliagdo Institucional, construido para a UNIR, contém: :

-S€ encontrar sua

® APRESENTACAO - g e esclarece sua base legal, a condicio de funcionamento e
equipe responsavel | :la sua execucdo. :
- @  CONTEXTO DA AVAL ACAO INSTITUCIONAL INTERNA — descreve como a UNIR esta

: inserida no Estado di Ronddnia. ] :

e PRINCIPIOS DA AVAL ‘ACAO INSTITUCIONAL — no referido projeto, a auto-avaliagdo,
que sempre conta ‘om a participagdo de todos os segmentos da Instituic3o,
orienta-se pelos seg intes principios: utilidade, representatividade, abrangéncia, -
legitimidade, particip- c3o e confiabilidade. '

- A Avaliagdo Institucional con.
pela Instituicéo._- Por isso, j& foi d-
Institucional, a saber:

) um todo visa a melhoria da qualidade do ensino oferecida
finido como objetivo geral no seu Projeto de Avaliagdo

Intensificar as acdes de Aval €30 Institucional na UNIR, com vistas a
exceléncia, ‘garantindo_ a Cportunidade de conhecer-se quanto

desenvolvimento em que se encontra e definir-se
(Pag. 13, Projeto de Avaliaggo |1stitucional). - .'

um presente de
ao estagio de
em relagdo aos compromissos de futuro.

Diante disso, especificamente

sera alcangadopor meio da auto-avaliagdo institucional, que
Se expressa das seguintes formas:

'






1. acompanhamento da execuc3o do Plano de Desenvolvimehto'!nstitucional;
2. cooperagio com

| construcdo e aplicacdo dos instrumentos de avaliagdo dos
Cursos; - - . )
identificacdo dos & ancos, vitorias e ganhos institucionais;
reflexdo quanto a incertezas, ameacas e nodais a serem enfrentados;

5. . promocio de um | alanco critico dos resultados da avaliagdo institucional na UNIR,
mediante participz 3o da comunidade interna e externa.

e

cificos expostos anteriormente serdao atingidos ao longo do
vés da aplicacdo de uma metodologia orientada pela Comiss3o
O Superior e aprimorada pela CPAv na ‘UNIR com base nos
ficidades. A metodologia consiste, resumidamente, em:

Os objetivos geral e esp:
processo de operacionalizaco atr:
Nacional de Avaliacio da Educac
principios de seu projeto e as espe:

e PREPARACAO E SE SIBILIZACAO - agBes que envolvem a constituicdo da CPAv e a
mobilizacdo em fivor das questdes avaliativas, as oficinas de informagdo e
divulgacdo sobre a valiagao institucional, com grupos focais; . _

® DESENVOLVIMENT(C - recursos relativos a produgdo e aplicacdo de instrumentos

- de coleta de dados, itendendo-se aos principios da avaliacdo '
CONSOLIDACAO - jue envolve a producdo dos relatérios parciais e finais da

- avaliagdo da UNIR. cumprindo-se o ajuizamento pelos interessados dos dados .

obtidos, sua apropr I¢d0 e tomada de decisdo em relagdo a avaliagdo da UNIR.

A avaliagdo pode ser consic ‘rada como uma fonte de retroalimentacdo de informacges no
processo, que é desenvolvida na fa:: de execucdo. As informacées obtidas nesta fase servem para

" subsidiar informacdes na construcéy do diagnéstico e estipular as estratégias necessarias para o
Desenvolvimento Institucional. : '

Partindo desta prem

percebe-se que tem como finalidad: principal disseminar uma cultura de auto-avaliaca

e como finalidade secundaria, ser ibilizar os conselhos superiores sobre a importancia de tal

atividade, a fim de que seja instituci nalizado o processo na UNIR -

2. SOLICITACAO AO CONSE .HO SUPERIOR

Espera-se que os Conselhc Superiores, analisem o Projeto de Avaliagdo Institucional
despertando o interesse para ainstit icionaliza¢do da Politica de ?valia'céo Institucional na UNIR.

: Ao Conselho Superior, esp ra-se que esteja disponivel para receber as informacdes

- produzidas no ambito da avaliacdo i stitucional e delas se aproprie de modo a facilitar 0 processo

UNIR deve ser consolidada.

_ Para atender as agdes de Avéliacdo é imperativo que tais acdes incorporem-se no cotidiano
da instituicdo, assumindo o Proje'o de Avaliagdo Institucional da UNIR e reafirmando o
compromisso com resultados que t:nham por base a busca i;cansével pela qualidade. Assim,

prenunciam-se como Oportuhidade: e Riscos a atitude do selho em relagdo apolitica de
qualidade da UNIR: ; : v ;

.

L]

- 1. Oportunidades: Aquelas a
Avaliagdo Institucional. O

Oes proativas por parte do Conselho Superior, atendendo 3

"

pesquisa ‘baseada nc indicadores, organizados para fornecer dados especificos
para realidade de cad: Campus.

a. Em_ge:a11§ Cf.’;}\f apre ienta a analise dos problemas da'UNIR, apontados a partir da
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b. Essa andlisé tem o objetivo geral de subsndlar nas medldas necessarlas para

melhoria e solucas
c. A CPAv também

ol b Instituicdo a Con

estruturacdo.

d. A CPAv represen!
trajetérias da Univ
e. Os relatdrios corr
para o Sistema SIN
f. A CPAv tem entic

~0s problemas, h

no Pais.

i
implementagdo do

g. Porisso os 'Campi
CPAv, para aceler:

2. Riscos: Aquelas atitt

'instituciqnal._
a. A falta de uma

oportunidade e d

- .- em especifico, da

b. A ndo otimizacdo
aspectos; tambér
‘populagdo, com cc

Universidade.
c. 'As lacunas na
" comprometem a
da CPAv.

Riscos especificos: os cure

€

L5

medidas apontadas pela CPAv, p-
contrario, melhorar sua estruturag

REQUERIMENTO FINAL:

Requeremos apreciacdo

Avaliativo da UNIR e as normas ge:

*Encaminhado em anexo.

Porto Velho, 12 de setemb.

L1

-~

dos problemas. :
oferece uma plataforma para transparéncia e visibilidade da

JInidade, das trajetérias e avangos da UNIR ao longo da sua

| também um espaco de acesso as informagdes, conquistas e
srsidade em unvsistema Nacional de Avaliagdo.

os resultados da andlise da UNIR pela CPAv sdo encaminhados
AES-INEP-MEC, que é o gestor da Politica de Educacdo Superior.
0 papel importante de focar e organizar da forma mais eficiente
rarquiza-los, para‘ contribuicdo de novas politicas publicas e
5 agoes, a ser definida pelo Gestor, para melhoria da Educacdo

orecisam contribuir ao maximo para acesso as informacdes pela

‘a solugdo dos problemas apontados.

les reativas do Conselheo Superior, temendo a avaliagio

completa e eficiente acdo da ‘CPAv resulta em perda de
saceleracdo na trajetéria de melhoras da Universidade no Pais,

'NIR.

lo Bem Publico representa perda para Sociedade em diversos
resulta em perda de credibilidade da Instituicio frente 2

nsequente reducio, por_'exempio, dos inscritos para os Cursos da

isibilidade e no controle da Instituigao inevitavelmente
iciéncia na obtencdo dos dados para definicdo dos indicadores

.

0s da UNIR com nota 3 e menor precisam particularmente das

ra evitar a possnbllldade de rebaixar para nota inferior e ao,
0.

‘a Proposta de Resolucdo para :nst:tucuonallzagao do Clclo
is de execucgio.

> de 2016.

" Coorderadora da CPAv
ortaria G n° 1.114, de 28/10/2014

/
u" A
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FUNDAGAO UNIVERSIDADE I%{ _
FELC ZRAL DE RONDONIA UNIR

Resolug&io n? xxx/CONSEA, e xxx de setembro de 20186.

Institui ciclo avaliativo e as normas gerais
‘para Avaliag&o Institucional Interna na UNIR

(@) Presidé_,nté do Corselho Superior Académico (CONSEA), da Fundagdo
Universidade Federal de Fondénia —.UNIR, no uso das suas atribuicbes e
considerando: - ' |

RESOLVE:

processo 23118. ;5 "
demanda ' institu onal de por parte da.Comissdo Prépria de Avaliagio

Institucional, inst'uida pela Resolugdo O18!QONSUN/2014 e Regulamentada

- pela Resolugdo 021;‘CONSUN/20_14, através da Exposicao de Motiyds

encaminhada pe ' memorando xxx /2016; : N .

definigdes legais Jeterminadas nos artigos 12, 2¢ da Lei 10.861, de 14 de
abril de 2004; Portaria 2.051, de 09 de julho de 2004: Artigo 12,
Paragrafo-32; Atigo 58, Paragrafo 12, Inciso | do Decreto Presidencial

~ 5.773/2006, cor' as alteragGes do Decreto Presidencial 8.754 de 10 de

maio de 2016, Nota Técnica INEP 65/2014, Cjuanto ao Roteiro de

Avaligéo Internz e apresentaggo dos Ciclos de Avaliagéo para o MEC.

L

Art. 12 - Estébelecer o Ciclo Interno para a Avaliagao da UNIR chmprido pela
- Comissao I5_r6pria de Avaliagdo ‘Institucional, como. um conjunto de trés anos’

cbnsecutivos, disponibilizantlo parédmetros palra reconfiguragdo do Plano dé
_' Desenvolvimento Institucion! da UNIR. : '

Art. 22 - O Ciclo avaliativo di:ve ser obtido anualmente, sendo observado os meses

de _agosto, do ano anterior ac definido para coleta, a julhé do ano de realizacdo das
atividades de avaliagdo no Ci:lo.






| Art. 32 - A realizacao da Av:liagdo Interna Institucional, no ambito da competéncia

| legal da Comissédo Prépria de Ava!iacéo compreenderél as seguintes acoes:

- Coleta de Dados. Levaniimento de informacdes quantitativas e quahtat;vas que
estao definidas como necessdarias para analise do sucesso da UNIR, rotemzados a
partlr do SINAES ‘

It — Relatério Preliminar. A oresentagao dos dados coletados pela ‘CPAv, para
conhemmento dos resultados obtidos _

1= Seminario Interno de Av:liacdo. Evento pl.':bli'co,_ com garantia de parti'cipagéo de
todos os segmentos, com vistas a construgédo andlise do Relatério preliminar e

_ . formulacédo das Proposigdes dle Melhoria frente as metas institucionais e indicadores

acolhidos'bela» comuhidade,_ consagrando a efetiva 'évaliagﬁo institucional

IV — Relatério Final. Docume ito em versao final, para aprésentag:éo éo Ministério da

- Educacéo, através do INEF que se torna.base para verificagdo do desempenho
institucional ' | | ‘ :

Paragrafo dnico. Para atenc mento do‘ Inciso Il deste artigb, sera identificado no .

Calendérid Académico da UNIR o periodo de realizacdo do S_eminér.io Interno. de
Avaliagéo da'UNIQF{ como proosta da CPA. .

Art. 42: Durante o Ciclo Ava atlvo os Cursos de Graduag:ao deverao realizar suas
-avaliagdes anuais de Curso utilszando mstrumento duspomblhzado pela Comissao
Propria de Avaiiac;éo. _ :

Pafagrafo 12. Cabera ao (lonselho de Departamento determinar o momento
adequado para avaliagdo do -_:ursa,' durante o periodo do Ciclo Avaliativo da UNIR.
Paragrafo. 22, A avaliacao ¢ curso devera ser coordenada pelo Nucleo Docente
Estruturante do Curso.

Paragrafo 3°. A aVaIiagéio-de Curso. deve .seguir'a_mesma sequencia de realizacao
da avaliagdo institucional, prevista no artigo 3¢,

Parég‘rafo 32. O papel da CPA sera de assessoramento aos Cursos, oferecendo as
condicbes relativas aos irstrumentos e coletas de dados, - disponibilizando,.
exclusivamente, o Relatorlo Prellmlnar e a base de dados, para realizacao da
avallagao do Curso.

Art. 52. Os dados ‘de avalizgdo de Curso .comporéo o Relatorio de Avaliacdo:
Institucional, no Ciclo corresp ndente. :






Art. 62 A conducéo da wahag:ao sera onentada a partir dos, expedlentes
aproprlados no amblto da cc Npeténcia da Comlssao Prépria de Avahag:ao

Art. 72, Para compatibilizagac com os termos da Instrugao Normatnva 065/]NEP/2014

_os anos 2015-2016 (agosto - lehO) e 2016 - 2017 (agosto — julho) constituirdo

periodo de transicao interna |

lara constitungao da rotina de avalnagao na UNIR, sem .

prerIZO em relagdo ao. Ciclc de Avaliagdo. determlnados pelo INEP e apo:ando a
. revisao do Plana de Desenvo fimento Instltucaonal vigente.

Art 8°. Esta Resolug:ao entra
em contrario.

.

YO
’l‘

“m wgor em sua aprovagao revogadas as disposicoes

. Dr. Ari Mlguel Teixeira Ott
Presldente

Fundag&s Univarcinzge © #araf oz Fanddnia - UNIR.
‘Unidade <> rripe s Conesnt 9g Superiores
- RECERADD

CEm: Qoo ;] NG
a‘ Ho.. 09 ¢ '__
Ass{natura____,r < }:__- an(d
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M nistério da Educagéo '
‘Fundacao Un versidade Federal de Rondédnia
B Secretaria dos Conselhos Superiores l R
Avemda Presidente Dutra, n® 2965, Centro — CEP: 76.801-059 — Porto Velho -
Telefone: (89) 2182-2017 — e-mail: secons@umr br

 DESPAC!1O 0691/2016/SECONS

AO PRESIDENTE DA GAMARA DE GRADUAGAO - CGR
- Conselheiro Joao Gilberto de .ouza Ribeiro '
Campus de Ji-Parana

Encaminhamos‘proc:éssc 23118.003234{2016-62, para instrucao. -

- Em 26 de setembro de 2016.

. A L\'\\ .
Jos flna Apé:ec Viana Fialho
Secretiria dos C_onselhos Superiores






Winistério da Educagao
; Fundagao Universidade Federal de Rondoma
-+ Secietaria dos Conselhos Superiores ?
Avemda Presidente Dutra n“ 2965, Centro — CEP: 76.801-059 = Porto Velho -
Telefone (69)2182-2017 — e-mail: secons@umr B o

DEPACHO / SECONS

- A Conselhelra g . ' : A '_ : i
' Eleonlce de Fatima Dal Magrc ' sty :

Encamlnhamos o] procef,so em tela 23118 003234/2016-62, que versa sobre
proposta de reso!ur,:ao ao CONSEA, com vistds a instituir o Clclo Avaliativo e as

normas gerais para Avaliacao In;tltumonal Interna” para analise e parecer

&

Em 14 de outubro de'2016.

~ Conselheirc Jodo Gilberto mirb
Presidente "a Camara de Graduaca =CGR

ge Rond ¢60ia -

ade Federd cunerores
d(za \"C |

N \d Qo
~daca0 \Jm\;efs i r.ﬁ‘ "9 _.
" au C:‘;J \wc:?a i







. sl e v, :
% Y _Ministério da Educacao
ACAY 1+ Fundagdo Uniyersidade Federal de Rondoma .
‘*@#’%{é : Secretaria dos Conselhos Superiores ! R ’
Avenlda Presidente Dutra, n® 2655, Centro — CEP; 76.801-059 — Porto Velho = ‘
Telefone (69) 2 .82 2017 e- mall secons@umr br

DESPACHO 0831/2016/SECONS

DO PRESIDENTE DA CAMARA DE GRADUAng -CGR i ¥ .

A CONSELHEIRA ELEONICE DE FATIMA DAL MAGRO
CAMPUS DE CACOAL '

.Encaminhamos processo 1:3118.003234/2016-62 péra analise é parecer.

Em 26 de outubro de 2016.

Jose: ma% V1ana Fialho .
Secret ria dos Conselhos. Supenores
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FUNDAGAO UNIVERSIDADE }ﬁ[ : ! w./
. FEDERAL DERONDONIA UNIP : Conselho'Suggr:‘%rAA;ministrat_ivo _

; - Da Presidéncia dos Conselhos 'Superiores
‘Processo: 23118.003234/20 6-62 '

=

HOMOLOGADO EM...............

‘Parecer: ...............ICLN

Camara de Legislagéo e ilormas

Assunto: Proposta de Resolucio

Requerente: Adilson Siqueira And ade’

Relator: Cons. Eleonice de Fatima Dal Magro

Parecer da Camara:

Ny *'sess8o0, de . ... de 2017, a'CAMAma:......,.uceiiveisiovin, LI - 0 parecer da
relatora, que manifesta parecer ...............

Presidente






FUNDAGAO UNIVERSIDADE }%{ | Processo: 23118.003234/2016-62 -
FEDERAL DE RONDONIA UNIR : ; ,

Parecer: .................. ICLN

Assunto: Proposta de Resolucéo

Requerente: Adilson Siqueira Anc:ade

Relator: Cons. Eleonice de Fatima Dal Magrd
| - RELATO:

O processo foi desehc,.idéado com base no mémorando 075/2016, da CPAv,
encaminhado paré' a Reitoric e contendo -proposta de Resolugdo com “vistas a
~instruir o Ciclo Avaliativo e as normas gerais para Avaliagao Institucional Interna (fls.
1)_, e conta com: a) exposi¢ao Je motivos (fls. 2 a 4), b) minuta de Resolugao (fls. 5a
7), e Despachos (fls. 8 a 10). ¥ .

Il - ANALISE: o

' Da exposicao de motiv s afere-se que a'proponente, Presidente da CPAv
apresenta sucintamente o con axto histérico das atividades__desénvolvidas_a partir de
2013, ao passo que justificz a necessidade de 'aprovagéo de regulamentacdo
especifica com vistas a sub: diar as atividades relativas ao Ciclo Avaliativo no
émbito. da Uni\kersidade Fede al de Rondénia, enfati_zando'o papel do Conselho
- Superior hest'e_conte_xto. _ ra _ '

Da anélis'e da _rhinuta br::n,oosta-destaca-se que a mesma esta em consonancia
com os propésitos da legiélagé-_r que aplicada éo caso, com destaque para '_a Lein®
18.861, dé 14/04/2004, que “Ir :titui o Sistema Nacional de Avaliacao dla Educagéao

Superior — SINAES”. Referida L i estabelece:

Art. 2°-0 3| “AES; ao promover a avaliagéo de instituicées, de cursos e de
desempenho (s estudantes, devera assegurar:

| - avaliacao ustitucional, interna e externa; contemplando a analise global e

integrada = da: dimensdes, estruturas, relacées, compromisso  sogcial,
atividades, firalidades e responsabilidades sociais das instituicbes de
educagao sups ior € de seus CUrsos; '

Il - o carater nublico de todos 0s procedimentos,” dados e resultados dos
processos ava ativos: ; : : ;

-o reépeito ~ identidade e & diversidade de Instiéuigées ede curs_os:' _






V-a pa:icipagéo do corpo discente, docente e técnico-administrativo das
instituicdes de’ educacéo superior e da sociedade civil, por meio de suas
' representzaides. _ '

Paragrafo nico. Os resultados da avaliagéo referida no caput deste artigo
constituiréc referencial basico dos processos de regulagéo e supervisdo da .
educagéo. superior, neles compreendidos o credenciamento e a renovacao de
credericianiznto de instituicdes de educacio superior, a autorizacdo, o

' ' reconhecimznto e a renovagéo de reconhecimento de cursos de graduagzo.

L

Cumpre observar que em seu Art. 32 a Lei do SINAES dispoe que “A
avaliagdo das institdigﬁes de éducagéo superior tera por objetivo identiﬁcar 0 seu
perfil e o signiﬁcado de sia .atuagéo, 'por meio de suas atividades, cursos,
programas, projetos e Iseto're':-;‘ donsiderando as'diferentes dimensoes institucionajs

[...]", dentre elas obrigatoriamsnte as seguintes: - ‘

| —a miss& e o plano de desenvolvimento institucional:

Il = a politic 1 para o ensino, a pesquisa, a pds-graduacgao, a extensio e as
respectivas ‘ormas de ‘operacionaliza¢3o; incluidos os procedimentos para
~estimulo & Jrodugso académica, as bolsas de -pesquisa, de monitoria e
demais mod lidades; : ;

"= a respcisabilidade social da instituicdo, considerada especialmente no
que se refire & sua contribuicdo em- relagdo a . inclusdo social, ao
- desenvolvim: nto econémico e social, & defesa do meio ambiente, da
memoria cult ral, da produc&o artistica e do patriménio cultural;

* IV —acomur :agso com a sociedade;

V-as politicis de pessoal, as Garreiras do corpo docente e do corpo técnico-
administrativie.  seu aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas
condi¢bes de rabalho; S : :

VI - organizz ;40 e gestéo da instituicdo, especialmente o funcionamento e
representativi ade. dos colegiados, sua independ_é\ncia e autonomia na
relagéo com & mantenedora, e a participag&o dos segmentos da comunidade
universitaria ros processos decisdrios;
VIl - infra-e trutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa,
biblioteca, rec rsos de informacéo e comunicagdo; J

< T

VIl - planejz iento e avaliagdo, especialmente os processos, resultados e
eficacia da au n-avaliagao institucional: : '

IX — politicas ¢ atendimento aos estudantes;

X - sustentz ilidade financeira, tendo em vista o significado social da
continuidade ¢is compromissos na oferta da educag&o superior.

|
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'Ainda, destaca-se o0 & 22 do Art. 32 da mesma Lei, segundo o qual “Paraa
avalia¢éo das instituigﬁeé. ‘serao utilizados' 'procedimentos é instrumentos
- diversificados, dentre os qualt a auto-avaliagdo e a 'avaliagélo externa in loco”.

Neste contexto, da anilise do mérito entende esta relatora que a minuta de
resolugdo apresentada as fs. 5 g 7 -t:ontempla, a: priori, a nécessidade de

regulamentagéo interna segundo os parametros a serem seguidos nacionalmente
pelas IFES, ;

Il - PARECER:

Em face ao relato e anadlise, sou de parecer favoravel 3 proposta de
Resolugdo que ‘“Institui ciclo_avaliativo . as normas gerais para Avaliagso
Institucional Interna na UNIR." na forma que se apresenta. '

Eo parecer, S.M.J.

. Cacoal-RO, janeiro de 2017,

A

Z‘@oxz'c'e ae Faltima Da agro

Conselfieira - CLN /CONSAD
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FUNDAGAO UNIVERSIDADE Iﬁ{  Camara de Graduagao = CGR
FEDERAL DERONDONIA ~ [JN|12 ‘ e

Processo: 23118 003234/2016-62 . |Parecer: 2080/CGR
[Assunto: Proposta de Resolugao hara instituir o ciclo’ avallatwo e normas gerals
para avaliagao institucional lnternc
- |Requerente: CPAv :
Relatora: Conselheira Eleonice de Fatima Dal Magro : |

- RELATO: : ' : ' 5!

(0] processo foi desencade‘ o com base no memorando 075/2016, da CPAv,
encaminhado para a Reltprla e contendo proposta de Resolugao com “vistas a
instruir o Ciclo Avaliativo e as'norinas gerais para Avahagao Institucional Interna (fls.

1), e conta com: a) akposigéo de 1otivos (fls. 2 a 4), b) minuta de Resolugao (fls. 5 a

' ZEC
7), e Despachos (fis. 8a 10). - Sl et - _ #EE IT?V\
b ) : ; I,-.I.'
: . ‘ : X .I g 7 i!. Aoa ‘; : -~
|| — ANALISE: L5 S e i Rt

", '
S

Da exposicao de motivos afere-se ‘que a proponente, Pre5|dente da CPAv
“apresenta suc:tntamente o contex: > histérico.das atwrdades desenvolwdas a'partir de
2013, ao passo que justifica & necessidade de aprovagéo de regulamentagao

especn‘lca com vistas a subssd ar as atl\ndades reiatwas ao Ciclo Avaliativo no
ambnto da Universidade Federal de Rondoma enfatlzando o papel do Conselho
Supenor neste contexto. 4 |
Da analise da mlnuta pro;: usta destaca se que a mesma esta em consonancia
‘com 0s propositos da Iegtslagao que aphcada_ao ca_so, com destaque para a Lei n °
18.861, de 14/04/2004, que “Insitui o Sistema Naciona'I de Avaliagao da Educacao
Superior — SINAES". R‘eferida Le! estabelece: '

\

Art. 2°- O SINAES, ao promover a avaliag:ao de instituicbes, de cursos e de
desempenho d s estudantes, devera assegurar:

I-avaliac;éou ‘stitucional, interna e externa, contemplando a analise global e
integrada das -dimensoes, estruturas, relagdes, compromisso social,
" atividades, fir-lidades e responsabilidades sociais das instituicbes de .

educag&o supe ior e de seus cursos; - - ( i\+

- Il = o carater aubhco de ‘mdos 0s procedlmentos dados e resultados dos
processos avzativos;

M=o respeito a Jdentidade éa dwersmiade de mstttum;oes ede cursos;

| Cémara de Graduagdo - _ . I P!'lcesso 23118_003234!2016-62 | Parecer: 2080/CGR ]

.



V.- a part'icipac;éo do’ corpo ciscente, docente e técnico-administrativo das

instituicdes de educac;éo %ups. ior, @ da sociedade civil, por meio de suas -

representacoes.

Paragrafo tnico. Os resultadcs da avaliagdo referida no caput deste artigo
" constituirdo referencial basico dos processos de regulagéo e supervisdo da
educagao superior, neles compreendidos o credenciamento e a renovacao de
credenciamento de instituicdss de educa;(;ao superior, a ‘autorizacdo, ©

reconhecimento e a renovagac de reconhecimento de cursos de graduagao. )

) C‘umpre observar que em seu.Art. 32 a, Lei do SINAES dispde que “A
avaliagao das instituicdes de educagao supcrior tera por objetivo identificar o seu
perfil e o significado. de sué atuagdo, por meio de suas atividades; cursos,
programas, projetos € setores, considerandc as diferentes dimensdes institucionais

[y dentre elas obrigatoriamente as seguintes:

| — a miss&o e o plano de desznvolvimento institucional:

Il — a politica para o ensino, & pesquisa, a pods-graduagao, a extenséo e as
respectivas formas de operacionalizag&o, incluidos os procedimentos. para

demars modalidades;

\ pE° H-a responsabilidade sociz| da instituicio, considerada especialmente no

N Lr,i;\‘?}’ © . que se refere a sua coniiibuicdo em relagdo a inclusdo social, .ao

S desenvolvimento econémico & social, a defesa do meio ambiente, da
memodria cultural, da produg:ac artistica e do patrimoénio cultural;

IV-a comunicar;éo com a soc édade

V - as politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do corpo técnico-
administrativo, seu aperfeicoamento, desenvolvimento prof:ssronai e suas
_condigbes de trabalho; _

V| - organizag&o e gestdo dz instituicao, especialmente o funcionamento e
representatividade dos coleciados, sua independéncia e autonomia na
relagédo com a mantenedora, ¢ a partlcapa(;éo dos segmentos da comunldade
universitaria nos processos decisorios;

VIl - infra-estrutura fisica, ’spemalmente a de ensino @ de pesquisa,
biblioteca, recursos de informazao e comunicacao;

estimulo a produgdo acadériica, as bolsas de pesquisa, de monitoria e

VIII - pfanejamento e avalla‘ 30, especialmente os processos, resuitados e.

eficacia da auto-avallagéo instiiucional,

2> K politicas de atendimento aoséstudantes;
“(_ X - sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social -da
continuidade dos compromisscs na oferta da educacao superior.

!

| Cémara de Graduacéo - | Processo 23118:‘3_-33234!201662_ ] Parecer: 2080/CGR



Ainda, destaca-se o § 2% do Art. 32 da mesma Lei, segundo o qual “Para a
avaliacao das 'instituigﬁes, serdo. utilizados procedimentos e instrumentos
divérsificédqs, dentre os quais 2 auto-avaliagao e a avaliagao externa in loco”.

Nesté contexto, da anéalse do mérito entende esta relatora que a minuta de
resolucao apresentada as fls. 5 a 7 contempla, a priori, a necessidade de

regulamentacgao interna seguindo os parametros a serem seguidos-nacionalmente
pelas IFES. : :

Il - PARECER:

Em face ao relato e analise, sou de parecer favoravel a proposta de
Resolugao -que ‘Institui- ciclc avaliativo e as normas gerais .para . Avaliagao
Institucional Interna na UNIR.”. na forma que se apresenta.

E o parecer, S.M.J.

S
“rarimeaset®”

Cacoal-RO, 05 de janeiro de 2017.

| Camara de Graduacao | Frocesso é311é.003234f2016-62 [ Parecer: 2080/CGR |






FUNDAGAC JNIVERSIDADE db ' ’ Conse!ho Supeﬂor Acal:lemico -
'FEDERAL DE RONDONIA UNIR | CONSEA

't
:, Da Presidé ncia dos Con selhos Superlores

Processo: 23118.003234/2015-62 / 'O P T
e 12 0/5 L
|Parecer 2080/CGR -~ | i
Assunto: Proposta de Resoliugio 6 para instituir o Wﬂfﬁﬂm
ara avaliacdo institucional infamz

Requerente: CPAV ' mm&is‘ﬂﬁli!!““ I
Relatora: Conselheira Eleonite dé Fétlma Dal Magiro - :

~ Gamara deﬁGraciuégéo -~ GGR

Deciséio:

Na 155° sess&o ordinalz, em 23.02.2017, a céma’ra- acompanha o parecer em
© tela, cuja relatora é “favorave! 2 proposta de Resolucgo ue ‘Institui ciclo avaliativo e
as rormas Qerais 'par_a 'Avaii:z.g-.éo Institucional ‘Intara na UNIR.', na forma que se
apresenta.” | ' | & " ’

Conse heirc Jozo Gilberto de Souza Ribeirg
: - Presidente ¥

I Camezra de Graduac3o &l Procasso 23118.003234,2016-52 | Parecer: 2080/CGR |






M nistério da Educacgao
Fundacédo Universidade Federal de Rondonia

'Resolucio n® 474/CONSEA, de 10 de abril de 2017. - i o250 SN

Institui ciclo avahatwo & ds/normas] -
gerais  para Avaliacdo In tltucmnalj'_.:
Interna na UNIR. NANR A

. -

B

.

O Conselho Superior Académico (CONSEA), da Fundacao Universidade Federal de Rondénia
(UNIR), no uso de suas atribuicées e considerando:

o Processo 23118.003234/2016-62:

e Demanda institucional de por _-:Jarte-' _da Comissdo Propria de Avaliacao Institucional,
instituida  pela Resolu@élo 018;30NSUN:’2014 e Rlegulamentada _pela Resolugdo
021!CONSUNIQO14, através. da Exposicao. de Motivos encaminhada pelo memorando
075/2016/CPAV; ke ,

e Definigdes legais determinadas nos artigos 1‘5, 2° da Lei 10.861, de 14 de abril de 2004;
Portaria 2.051, de 09 de 'julﬁo de. 200+: Artigo 1°, Paragrafo 3°; Artigo 58, P.arégrafo 1°, Inciso |
do Decreto Presidencial 5.773/2006, com as alteragdes do Decreto Presidencial 8.754 de 10 de
maio de 2016, Nota Técnica INE" 65/2014, quanto ao Roteiro de Avaliacdo Interna e
apresentacao dos Clcios de Avaliagdc para o MEC. _ “

e Parecer 2080/CGR, da relatora cc nselh_elra Eleqnice de Fatima Dal Magro; °

e Deliberacao na 1552 sessao da Cimara de Graduagao, em 23.02.2017;

4 = Deliberacéao ﬁa 882 sessao Plenara, em 30.03.2017;

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer o Ciclo Internb p:ra a Avaliacdo da UNIR” cum_prido pela Comissao Prépria
‘ dé Avaliacao I'nstitucional como ‘un conjunto de trés anos consecutivos, dlsponlblhzando
- parametros para reconfigurat;ao do Pl=no de Desenvolvimento Institucional da UNIR.

Art. 2" O Ciclo avaliativo deve ser okido anualmente sendo observado os meses de agosto do
ano anterior ao definide para coleta, @ julho do ano de reallza(;ao das atividades de avaliacdo no
Ciclo. | |

Art. 3° A realizacéo da Avaliacao Interna Institucional, no ambito da competéncia legal da
Comissao Propria de Avaliacao, cﬁofnpreenderé as seguintes agées:

| — Coleta de Dados. Levantamen'zn de informagbes quantitativas e qualitativas ‘que estdo
deflnldas como necessarias para anal se do sucesso da UNIR, roteirizados a partir do SINAES.

Il — Relatério Preliminar. Apresentac;c o dos dados coletados pela CPAv, para conhecimento dos
resultados obtidos



Il = Seminario 'lnternO'de Avaliacao. Evento publico, “om garantia de participacao de todos os
segmentos, com vistas a construcdo andlise do Relatério preliminar e formulagao das
Proposicoes de Melhoria frente as metas institucionais =  indicadores acolhidos pela comunidade:
consagrando a efetiva avaliagdo snstltumonal

IV — Relatério Final. Documento em versao fi nal, para apresentacdo ao Ministério da Educacao,
através do INEP que se torna base para verificagdo do dlesempenho msptucronal

Paragrafo unico, Para atendimento do Inciso Il desie artigo, sera identificado no Calendano :
Académico da UNIR o periodo de real:zagao do Seminario Interno de Avaliagao da UNIR como
: prqEJosta da CPA. _

Fis Art 4° Durante o Ciclo Avaliativo, os Cursos de Graduacao deverédo realizar suas avaliacoes

\ *’""f"-H a” ais de Curso, utilizando instrumento dlsponlbllrzado nela Comlssao Propria de Avallagao
UL 1° Cabera ao Conselho de Departamento determinzi o momento adequado para avaliagdo do

Curso, durante o periodo do Ciclo Avaliativo da UNIR.

§ 2° A avaliagdo do curso devera ser coordenad: pelo Nicleo Docente Estruturante do
Curso. y

§ 3° A avahagao de Curso deve seguir a mesma sequéncia de realizagao da avallagao
institucional, prewsta no-artigo 3°.

§ 4° O papel da CPA sera de assessoramento aos Curbos oferecendo as condlgoes relativas aos
instrumentos e coletas de dados, dlsponlbmzando emluswamente ‘0 Relatério Preliminar e a
base de dados, para realizagao da. avaliagéo do Curso.

Art. 5° Os dados de avaliagdo de Curso comporao o Relatério de Avaliacao Instltumonal no
Ciclo correspondente. ,

Art. 6° A conducgéo da Avaliagdo sera onentada a partu dos expedientes aproprlados no amblto
da competéncia da Comassao Propria de Avaliagcdo. :

Art. 7° Para compatibilizagdo com os termos da InstrJgéo Normativa 065!INEP!2014 os ar. .
2015-2016 (agosto — julho) e 2016 — 2017 (agosto - julho) constituirdo perlodo de transicao
interna para constituicdo da rotina de avanagao na UNIR, sem prejuizo em relagéo ao Ciclo de
Avahagao determinados pelo INEP e apoiando a. revisdao do P!ano de Desenvolvimento
Institucional vigente. '

Art. 8° Esta Resolucao entra em vigor em sua aprovagéo, revogada disposicdes em contrario.




Ministério da Educacéao -
Fundacdo Universidade Federal de Rondoma _
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DESPACHO 0294/2017/SECONS

Ref. Processo 23118:003234/2015-62
- A CPAV

Encaminhamos processo em referéncia, acompanhado da Resolucio:
474/CONSEA para c:enma e providéncias cabiveis.

"Em 20 de abril de 2017.

JUraciMagalhaes Rodrigues

Secrelario dos Conselhos Superiores
Prtaria 088/2017/GR/UNIR






